IMPULSE geben
mehr BEWEGEN

Bundeskongress SGB Il

Forenubersicht — Montag, 01.10.2007

Forum Titel

A1

Die Einfuhrung des SGB Il - ein Paradigmenwechsel

A3 Die Grundidee des SGB Il: Fordern und Fordern

A4 Fehlanreize im SGB Il - quo vadis?

A7 Mit drei Stunden erwerbsfahig? Konsequenzen einer gesetzlichen Definition

B1 Spezifische Integrationsinstrumente: beschaftigungsorientiertes
Fallmanagement und Eingliederungsvereinbarung

B3 Beauftragung Dritter: Potentiale und Grenzen

B8 Zeitarbeit im Aufschwung - Chancen fir Langzeitarbeitslose

B10 Perspektiven fiir Altere

B11 Behindert - chancenlos?

B13 Mehrwert Diversity - Gleichbehandlung im Bereich der sozialen
Grundversorgung

B14 Aktivierungsstrategien fur erwerbsfahige Hilfebedurftige im
internationalen Vergleich

co Sozialintegrative Leistungen: Nutzung und Bedeutung flr den
Eingliederungsserfolg

C3 Offentlich geférderte Beschaftigung - neue Wege?

c5 Besondere Lebenslagen - besondere Anforderungen:
Integration von Alleinerziehenden

C6 Migration und Integration: Internationale Erfahrungen

D3 Rahmenbedingungen fiir erfolgreiches Ressourcenmanagement:
Personal und Finanzen richtig eingesetzt

D5 Controlling - ein modernes Managementinstrument im SGB |l

D7 Voneinander lernen: Benchmarking und Wissenstransfer
Lokale und Uberregionale Netzwerke im SGB Il - Erfolgsbedingungen und

D8 . g
Nutzen fir die Umsetzung vor Ort
Zusammenarbeit von zugelassenen kommunalen Tragern, ARGEn und

D10 Arbeitsagenturen an ausgewahlten Schnittstellen
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IMPULSE geben
mehr BEWEGEN

Bundeskongress SGB Il

Forenubersicht — Dienstag, 02.10.2007

Forum Titel

Das SGB Il im Spannungsfeld von Sozial-, Wirtschafts- und

A2 Bildungspolitik

A5 Das Leistungsrecht im SGB II: Erfahrungen mit pauschalierten Leistungen

A6 Arm trotz Arbeit?

A8 Wirkungsforschung im SGB |l - Konzepte und erste Ergebnisse

B2 Zugangsaktivierung: schnell - systematisch - gezielt

B4 Sonstige weitere Leistungen - Mdglichkeiten und Grenzen
Vom Profiling bis zur Integration - ein Masterprozess fiur die

B5 2 ;
bewerberorientierte Vermittlung

B6 Erfolgsfaktoren und Herausforderungen fir die arbeitgeberorientierte
Vermittlung

B7 Anforderungen der Unternehmen vs. Leistungsfahigkeit der
SGB ll-Leistungsbezieher

B9 Durchstarten ins Berufsleben - Integrationsstrategien fur Jugendliche

B11 Behindert - chancenlos?

B12 Qualifikation und Integration von Menschen mit Migrationshintergrund

c1 Soziale Integration: Die Rolle des SGB Il an der Nahtstelle von
Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik

C4 Sozialraumorientierte Netzwerke zur Uberwindung sozialer Probleme

c7 Gesundheit: Gesundheitsforderung als Baustein arbeitsmarktintegrativer
Aktivitaten

D1 Die Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts: Auswirkungen und
Konsequenzen

D2 Auf dem Weg zu mehr Effizienz: Gestaltung von Aufbau- & Ablauforganisation

D4 Lokale Zielvereinbarungen - im Spannungsfeld von Bund und Kommunen

D6 Wirkungsorientierte Malnahmeplanung - Mermale und Funktionen
Wirkungsorientierte Zusammenarbeit im Netzwerk der Institutionen

D9 , .
zur Betreuung und Integration Jugendlicher

R | B ot S

Q Bundesagentur fiir Arbeit



